
POLICE MUNICIPALE
LE CHESNAY-ROCQUENCOURT RECRUTE
Dans le cadre du renforcement de ses effectifs, 
la Police Municipale du Chesnay-Rocquencourt recrute.

MOYENS
MATÉRIELS
• Cinémomètres

• Caméras individuelles
• Éthylotests
• Gilets pare-balles
• Casques et boucliers MO
  et balistiques

ARMEMENT
• Pistolet XDM 3.8
• PIE (pistolet à impulsion
  électrique)

• GAIL (aérosol incapacitant      	  
 lacrymogène)
• Bâton télescopique
• LBD (court et long)

RÉMUNÉRATION
ATTRACTIVE
• ISFE : part fixe pouvant 

atteindre 30 % (étude au cas par cas)

• Part variable : versée mensuellement 
+ complément annuel lié à l’entretien 
professionnel (dans la limite du plafond 
réglementaire, sans garantie du montant 
maximum)

• Heures supplémentaires rémunérées 
(jusqu’à 25 h/mois) ou récupérables, selon 
les nécessités de service

• 25 jours de congés annuels + jours de RTT

• Participation mutuelle santé : de 17 € à 27 €    	
  brut/mois selon la rémunération

CONDITIONS
• Postes ouverts aux fonctionnaires titulaires 
(mutation)
• Permis A apprécié

CONTACT 

01 39 54 12 12
Police Municipale du 

	           Chesnay-Rocquencourt

sebastien.levenez@lechesnay-rocquencourt.fr
clement.pierre@lechesnay-rocquencourt.fr                                                

MOYENS 
OPÉRATIONNELS
• CSUI (156 caméras 
voie publique)

• 3 véhicules de service
• 2 motos 650 cm3 (Yamaha Versys)
• Brigade unique et astreinte


